
Kondsi Kepegawaian Pemerintah Kota Gunungsitoli 
(Kondisi per 31 Desember 2022) 

a. Berdasarkan Golongan Ruang 

No 
Golongan 

PNS 
Ruang 

Jenis Kelamin Jumlah 
(orang) 

Persen 
(%) Laki-Laki Perempuan 

1 

II 

a 5 2 7 0,28% 

2. b 38 17 55 2,23% 

3. c 43 36 79 3,20% 

4. d 87 112 199 8,06% 
Jumlah 173 167 340 13,77% 

5. 

III 

a 96 123 219 8,87% 

6. b 185 260 445 18,02% 

7. c 155 249 404 16,36% 

8. d 288 416 704 28,50% 
Jumlah 724 1048 1772 71,74% 

9. 

IV 

a 109 130 239 9,68% 

10. b 50 56 106 4,29% 

11. c 7 4 11 0,45% 

12. d 2 0 2 0,08% 
Jumlah 168 190 358 14,49% 

Total 1065 1405 2470 100,00% 

b. Berdasarkan Jabatan (Struktural dan Fungsional) 

No Jabatan 
Jumlah 
(orang) 

Persen (%) 

1 Struktural 

Eselon 11/a 1 0,04% 
Eselonll/b 32 1,30% 
Eselon 111/a 47 1,90% 

Eselon 111/b 73 2,96% 

Eselon 1V/a 111 4,49% 

Eselon IV/b 32 1,30% 

Pelaksana 622 25,18% 

Jumlah 918 37,17% 
2 Fungsional 

Guru 978 39,60% 
Tenaga Kesehatan 343 13,89% 
Auditor 10 0,40% 
Penyuluh pertanian 10 0,40% 
Penata Ruang 2 0,08% 
Fungsional Lainnya 209 8,46% 

Jumlah 1552 62,83% 
Total 2470 100,00% 



c. Berdasarkan Tingkat Pendidikan yang ditamatkan 

Tingkat Pendidikan yang 
Ditamatkan 

Jenis Kelamin 
Jumlah 

Laki-Laki Perempuan 
SD 2 - 2 

SLTP 6 - 6 
SLTA 195 108 303 
Diploma 1-111 116 386 502 
Diploma IV- Strata 1 662 874 1536 
Strata 2 84 37 121 
Strata 3 - - - 

Jumlah 1065 1405 2470 

Gunungsitoli, 31 	mber 22 

KEPALA BADAN 
PENGEMBANG 
GUNUNGSITO  

AIAN DAN 
R DAYA MANUSIA KOTA 

' UN GS 
EKO ARY YA TO TEL  •  ZEBUA, S.Korn, M.Si 
PEMBINA Tk. I 
NIP. 19800124 200502 1 002 


	Page 1
	Page 2

